
EL JUEGO
TALLER DE INNOVACIÓN PROFUNDA

PARA EMPRESAS Y EQUIPOS DE TRABAJO

¿Eres líder de un proyecto o empresa 
y buscas transformar tu manera de liderar?

¿Hay conflictos en la convivencia laboral 
que impiden que tu proyecto alcance su máximo potencial?

¿Quieres crear una cultura de proactividad en tu empresa?



Profundizar tu autenticidad y capacidad de alimentar la confianza y la motivación en los 
equipos que lideras.

Construir un equipo presente, unido y eficaz.

Crear un ambiente donde se aprovechen las diversidades para fortalecer el grupo.

En El Juego, vemos los conflictos como invitaciones a la innovación. 

Desde nuestra experiencia de más de 6 años viviendo, soñando y creando juntos, te acompañare-
mos a fortalecer lo que funciona en tu equipo, y transformar lo que no. Nuestros programas están 
diseñados para transmitir nuestra forma única de relacionarnos y organizarnos para encontrar una 
comunicación fluida y real.

Nosotros experimentamos que la productividad y responsabilidad nacen desde el sentido de 
pertenencia: cuando cada uno encuentra su propósito personal dentro del propósito colectivo. 
Invitaremos a tu equipo a jugar con las dinámicas del grupo para darse cuenta de cómo cada uno 
afecta al colectivo. 

Te apoyaremos a:



OFRECEMOS

TALLER GRUPAL // 1 DÍA

Descubre nuestras tres modalidades básicas que se pueden adaptar según 
las necesidades específicas del grupo.

Un taller presencial diseñado para refrescar el grupo. 
Jugaremos con una combinación de nuestras técnicas de 
transformación de conflictos para cultivar confianza, 
comunicación efectiva y creatividad.

RETIRO INTENSIVO // 2 - 3 DÍAS 

Una exploración más profunda de las dinámicas del grupo con enfoque en los 
conflictos actuales o algún aspecto específico de la convivencia laboral que 
quisieran mejorar. 



ACOMPAÑAMIENTO A LARGO PLAZO // 
3 MESES MÍNIMO

Una transformación completa de lo que significa trabajar. Les 
acompañaremos durante un tiempo extensivo, con una combinación 
flexible de sesiones grupales e individuales. 

Por ejemplo: seguimiento continuo durante 1 año, incluyendo 1 sesión 
grupal (presencial o en línea) de un día cada tres meses, 1 sesión en línea 
para cada miembro del equipo a lo largo del año, 1 llamada mensual para 
el director/CEO/líder del proyecto. 

Con esta modalidad, tendrán la oportunidad de explorar en profundidad los 
temas más complejos y crear estrategias creativas para sus retos. 
Aprenderán herramientas concretas para mejorar la comunicación del 
equipo y mantener el propósito colectivo dentro de un nuevo paradigma de 
organización. 



EL JUEGO
Somos un grupo de 30 personas viviendo juntos en comunidad desde 2016. 
Nos dedicamos a acompañar procesos de crecimiento personal y colectivo 
usando nuestras técnicas de transformación de conflictos. 

Empezamos con nada, sin capital ni inversiones. Gracias a nuestro 
compromiso con la constante exploración de nosotros mismos y nuestros 
conflictos, hemos podido no solo mantenernos juntos sino también crecer 
exponencialmente como comunidad. 
Ahora cuidamos un terreno hermoso de más de 140 hectáreas donde 
recibimos gente de todo el mundo para experimentar nuestros métodos.

Ofrecemos un acompañamiento desde el grupo, para el grupo. 
Un acompañamiento no desde la teoría, sino desde nuestra propia 
experiencia. No sólo acompañamos procesos individuales y colectivos, los 
vivimos todos los días.

Somos un grupo diverso, hecho de diferentes historias, culturas, cualidades y 
formaciones. Nos organizamos de manera orgánica y horizontal. 
Eso es posible gracias a los procesos profundos que nos hemos permitido 
juntos.



NUESTRA METODOLOGÍA

CONTÁCTANOS PARA CUADRAR UNA LLAMADA EXPLORATIVA. 

A lo largo de nuestro tiempo juntos, hemos desarrollado nuestras propias técnicas de 
intervención y resolución de conflictos, a las que llamamos Puertas. 

Nuestra innovación se basa en un enfoque interdisciplinario y creativo: una síntesis de distintas 
corrientes de pensamiento, tanto científico como ancestral. 

El resultado son métodos únicos que empleamos según la particularidad de cada situación. 

Estas Puertas son la tecnología con la que acompañamos a individuos, grupos y 
organizaciones a lograr lo que sea que se propongan.

+57 3145725442  // eljuegoconsciente@gmail.com


